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Presentacion

Con inmensa alegria v luego de un esfuerzo sincero y comprometido
por parte de directivos, docentes, coordinadores, padres, podemos
presentar con orgullo el resultado de haber repensado nuestra propuesta
educativo-pastoral,

Siempre el desafio es poder amicular la historia con los nuevos
contextos,  realizar el esfuerzo  de  reflexionar  sobre  los  valores
fundamentales v la necesidad de actalizar su lenguaje a las nuevas
necesidades. Es por ello que un BEI no es un documento cerrado sino
dindmico, exige constanle revision y actualizacion, no obsiante presenta
los ejes esenciales de una propuesta, los ideales a persegair, los horzontes
cpues se guicren alcanzar, es una expresion de deseo profundo v sincero por
buscar sicmpre v en todo la excelencia,

La prictica pedagogica cotidiana, las provectos  ideados, los
campamentos y todas las acciones que llevemos adelante han de ser el
aterrizaje concreto v palpable de lo presentado como ideal. Por eso es
indispensable su conocimiento, para que todo lo que realicemos, alin en la
mas minima expresién tenga como fundamento v sustento estos principios
rectores.

ih Directivos y Equipo de Gestion

Presentamos el organigrama con los roles que constituyen el equipo de
gestion, con la convicoion de gue el trmbajo conjunto, interdisciplinario en
pos de un objetivo comin es el modo evangélico de realizar diversas tareas.
Trabajo conjunto v colaborative que en nada afecta a los moles v
responsabilidades especificas de cada actor,
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Introduccion

"En medio de fa dispersion de una civilizacion de fo efimero,

fos crevendes nos sentimos Hamados a cuidar lo esencial,

a inclinarnos por o gue es verdaderamente fecundn,

s afled de las apaariencias de o espectacndar:

o efepir fg cordiglidad en medio de una culturg racionalizada;

e preferir fa sabichiria a fa multiplicidad de conocimienio:

a cuider el corazon, porgue en &, como nos recuerda el proverlio,
“exldin las fnentes de la vida ™ (Pr; 4,23)

DOLORES ALEIXANDRE

Es fundamental para el desarrollo de una propuesta educativa contar
con un encuadre adecuado, éste no solo nos propone un horzonte Sino
tambicén nos delimita el emeno de intervencion, nos ayuda a equilibrar los
desafios con las  posibilidades v, por sobre todo, a enfocar  las
intervenciones descde una mirada antropologica especifca,

Todo desatio educativo supone acompanar procesos de crecimiento
para una sociedad determinada y una época determinada, Algunos de los
elementos propios de nuestra cultura global que no podemos ignorar son:

- La "vinualizaclon” de las relaciones v la imperiosa necesidad de una
alfabetizacidn digital.

- La imperante economia de mercado.

- Una sociedad que, en gran medida, ha renunciado al conocimiento
para dar lugar a la mera informacion.

- El exacerbamiento del individualismo posesiva,

- La dificulad en la tmnsmision v sostenimicnto e los  valores
fundamentales para la convivencia,

- La cultura de lo ripido y ficil con su consecuencia de la pérdida de
horizontes.

- La escasa valoracion de la vida interor.

- El hiper-diagndstico que provocea efectos negativos en la segregacion
de algunos pvencs.

- La problemdtica creciente de los consumos  inadecuados v oel
crecimiento de las adicciones,

- El creciente deteriore ecolagico de nuestra “casa comin”™ que nos
presenta un horizonte oscuro,



En Laudatoe St leemos:

“Por g oo deberia lantar la atencicn e funto con la omnipresencid
del paradigma fecnocraico Y fa adoracion del poder bumano sin limies, se¢
desarrolle en las sufetns este relativismo donde fodo se vuelve irveletsante si
no sivee a fos frofros intereses inmediatos™!

Estas realidades nos pueden geneérar impotencia o impulsarnos a
re-pensar nuesiros procesos educativos, convencidos que es la educacion
la gue nos permite abordar las mentalidades, los sentimientos, los deseos
v los comportamientos de una manera integral, sin falsas frngmentaciones.
Mo somos s0lo cerchros a los que hay que abammotar de contenido, sino
seres humanos a los que hay que volver a enamorar de un sentido para la
vida v para ¢l encuentro.,

Hoy mis que nunca la educacion ha de ponerse en constante revisicn
para poder dar respuesta a lo acelerado de nuestra época sin caer en su
juego  de velocidad y pseudo-eficlencia, sino  para  recuperar lo
permanente, lo que nos constiuye en personas inegras. dnicos e
irrepetibles, para poder educar con conciencia eco-social, solidana,
humanistica ¥ con tension hacia 1o rascendente. Un PEI nunca ha de
comsidenrse acabado, puesto que se encuentm en constante didlogo con
Ia realiciad.

Es imperioso tener en clamo Iz diferencia entre conocimicento y sabiduria
para posibilitar una educacion transformadora, lo primero responde a la
preguntz de lo gue puede hacer €l hombre, lo segundo, a o que debe
hacer v hoy el mundo demanda personas éticas, con capacidad de
donacion que puedan devolver el sentido mis profundo a sus opciones,

El papa Francisco en su Enciclica Laudato S lo expresa con profunda

claridad:

“La cidtire ecoldgica no se prede reducir @ una serie de respriestas
nrgentes y parciales a fos problemas que van dpareciendo en torno a fa
degradacidn del ambiente, al apofamieinto de las reservas naturales v a la
confaniinacion. Deberia ser una mivada distinta, un pensamicnto,
una politica, un programa educalive, un estilo de vida y una
espiritualidad que conformen una resistencia ante el avance del
paradigma tecnocrdatico”™

' FRAMCIECO. Carla Encidica Laudata Si. Sofine ¢ cuidada dé |a casa comin, C.EA. Buenas Ares 2015, 122
? |bigigm. 111



5in duda esta situacidon nos remite a lo adtitudinal como base para
generar alternativas:

“Hshe desafio supone gue lodos los educadores, asumiendo siis diversos
reles v funciones especificas, priovicen su propia auwloformacidn p
sersibilidad  con  las  problemdlicas  actuales,  guizd  debidvamos
preguniamos con seriedad: “;Qué alimentos intelectuales, emocionales,
morales, estéficos, espivituales v politicos comemos en nuestra wida
cotidiana?™ *

[ Brevedistoria

El 11 de julio de 1963 fue fundada en Olivas la Parroquia Nuestra
Scfiora de la Paz, conocida como “la pamoquia de los troncos™, v fue
nombrado pamoco el Padre Anibal Coerezza, gquien hasta entonces era
vicaric de Jests en el Huerto de los Olivos. El Padre Anibat fue uno de los
grandes impulsores de la creacion de esta nueva parroquia, junto a una
comunidad muy comprometida de vecinos, ¥ en el marco de un foerte
impulso misionero de la Iglesia de Buenos Aires.

- La parroquia s¢ puso bajo la advocacion de Nuestra Sefiora de 1a Paz,
que se remonta a Toledo, hacia fines del siglo XI. El Padre Anibal sugiricd
adoptar esta advocacdon porgue, segin sus palabras el problema de la paz
fue siecmpre una preocupacian en mi vida, fue e cje... lo que me ayudd a
comprometerme con o3 mis necesitados. La paz es algo que hay que ir
constryendo todos los dias, es umTEmmEs (e Ey e ir realizando entre
todos.. ", Uno de los lemas fundantes de la Parroquia fue: "Pensar bien de
texdos, hablar bien de todos, hacer bien a todas, buscando la Pag”

- En 1973, se cred, en la mistma parroquia, el Instinuto Nuestra Sefiora
de la Paz, una escuela popular técnica de arles y oficios. La época
demandaba la formacitn de los jOvenes de las clases mis necesitadas, con
Iy cual el objetivo fue prepararlos para un complejo mercado laboral. La
mayoria del alumnado provenia de familias de clase media trabajadora. Era
rector el mismo Padre Anibal, la directora de estudios Alicia Noemi Fayd,
el regente Pablo Montoya vy el administrador Angel Pozzi Muchos
profesores donaban sus horas de trabajpo, algunos incluso lo hiceron
durante afios.

- Con el tiempo la demanda fue mavor v el espacio no alcanzaba,
entonces st decidio el traslado a la sede del Ateneo: una casa que habia

' pAZ-SALAZAR Rafael Educacién v Cambio Bco Soclal Dal yo menior a activisme caudsdana, PPE,
Buancs Ares 2015 B 34



sido comprada por la comunidad de dvenes de Jesds en el Huerto de los
Olivos, en 1962, cuando Padre Anibal era asesor de juventud de la Didcests,
v que desde entonces funcionaba como lugar de encuentro para chicos y
veEnes.

- En torno a este espacio, el colegio fue creciendo, con muchas
renovaciones edilicias y pedagdgicas, hasta llegar a la actualidad, con
presencia de los tres niveles (inicial, primario y secundario) y méis de
ochocientos alumnos.

|
7" Criterios Orientadores

En el informe de la UNESCO de 1993 se postulan los cuatro pilares que
deben sustentar la praxis educativa para el siglo XXI: aprender a ser,
aprender a hacer, aprender a aprender v aprender a vivir juntos;
fundamentales para alcarcear el desamollo integral de nuestros alumnos
como ciudadanos libres en una sociedad global capaces de aprender a lo
largo de toda la vida,

1 - Aprender a ser consiste en fomentar 12 plenitud de ser humano en
toda su dqueza v complejidad: cuerpo y espiritu, inteligencia v sensibilidad,
sentido estético v responsabilidad individual, favoreciendo asi la realizacion
de alumnos que serin hombres libres para tomar decisiones v trazar su
PIOPIC CAmino.

2 - Aprender 2 hacer cstd estrictamente ligado a la ensefianza de
habilidades y destrezas que requieren de un trabajo intelectual ¥ del
dominio de determinadas competencias como la capacidad para trabajar
colaborativamente, la capacidad para [a resoluadn de conflictos, para
comunicarse de manera cfectiva, v para adaptarse en situaciones de
incertidumbre v de posibles contingencias.

3 - Aprender a aprender se dirige hacia un modelo de ensefianza gue
incite al alumno a involucrarse en un proceso reflexivo de metacopniciGn
para poder asimilar la informacion de manera autdnoma, conociendo
profundamente los mecanismos que emplean en el acceso al saber

4- Aprender a vivir juntos contribuye a desarrollar experiencias de
aprendizaje que estimulen el desarrollo de 1a solidaridad, la compasion
consciente v reflexiva y la empatia, respetando los valores de pluralismo, la
comprension mutua v la paz

Estos pilares nos onentan hacia una educacion integral en donde se
aborda a la persona toda posibilitando experiencias de humanizacion y
respeto a lo diverso,




Objetivos Generales

* Brindar una educacion integral que involucre a los diversos actores de
la comunidad educativa (Alumnos, docentes, padres, personal en general)
fundada en la fe cnstiana-catlica, posibiliando la apertura  al
conocimiento como basgqueda de la verdad, al desarrollo de habitos como
cjercicio de valores v convivencia armdnica en sociedad v oal
descubrimiento v desarrollo de competencias que permitan orentar un
proyecto de vida.

* Promover en la comunidad educativa uma acutud misionera que,
siendo fruto de un testimonio, ponga los talentos personales al servicio
del bden comin, en sintonia con las propuestas del Evangelio,

* Posibilitar una formacidn integral que suponga el reconocimiento de
la vida interior, el discernimiento de las emociones, el conocimiento
académion adecuado, la opoidn consciente ante la pregunta de la fe gue
ayude a conocer la realidad v a uno mismo,

* Brindar las herramientas suficientes que les permitan a los alumnos
discernir, elegir vy elaborar su provecio de vida - fin dltimo de todo

proceso educativo - favoreciendo su insercidn en el mundo de los

estudios superiores v del trabajo.

* Procurar una transformacion pedagdgica incorporando la tecnologia.
Aprovechar las instancias que nos brindan las posibilidades virtuales para
superar la instancia del aprendizaje en un espacio tnico vy en un horario
fijo,

* Ayudar a que los alumnos, lundados en el Evangelio, descubran la

importancia de los valores civicos, sociales, v culturales necesarios para
construtr una Patra justa.

Muestra Sefiora de La Paz es una comunidad educativo-pastoral, que
tene como  mision  educar en  clave  pastoral vy evangelizar
pedagogicamente, La misma estd  integrada por una parmodquia ¥ un
colegio, en los cuales se realizan diversas actividades procurando
identificarse con los siguicntes principios:

Ideario: Mision y Vision



* Fe Cristiana-catdlica: que supone el encuentro con Jesis y el
reconocimiento de una vida recibida v de la total responsabilidad que
conlleva el desarrollo de la misma. Tal como manifiesta la Carta Enciclica
Laudato 34 "El hombre no es solamente una libertad que €l se crea por si
solo. El hombre no se crea a 5 mismo. Es espirtu y voluntad, pero también
naturaleza” (N G)

* Sentido Misional: concebido como lestimonio de las propias
opciones, una disposicion hacia la evangelizacion y la bisqueda del bien
comin, cultivando el didlogo, la integracion v el servicio al prdgimo como
ejcs contrales.

= Actitud Ecuménica y Didlogo interreligioso: El respeto a los otros
credos o experiencias de fe como expresion del amor hacia todas las
personas v aulturas, promoviendo el didlogo constructivoe que, sin dejar de
afirmar la propia fe, favorece la madurez de la dimension trascendental de
cada uno

* Educacion Integral: Entendida como preparacion plena para la vida,
[ncorporar no sGlo un pensamiento critico, sino un pensamiento
compasivo, un pensamiento cooldgioo ¥ vinoular con todo lo creado. Una
educacion que permita el desarrollo total de la persona, también como
elemento  constitutive de nuestra identidad,  lejos de una  wvision
fragmentada que enticnda a la escuela solo como wn ambio de
instrucciin académica.

- Educacion por proyecto: La propuesia de cnsefanza mediante
provectos es una estrategia pedagdgica gue involucra v problematiza
contenidos del Disefio Curricular a partir de un trabajo activo de
investigacion interdisciphinano, favoreciendo aprendizajes sigmificativos v
contextualizados. Contrario al método didictico tradicional, el aprendizaje
basado en proyectos plantea un trabajo colaborative vy de cooperacion
mutua entre alumnos ¥ docentes, promoviendo estudiantes autdnomoos,
empiticos, comprometidos y protagonistas de su proceso de aprendizaje,
capaces de reflexionar y de interrogar el mundo en el que viven.

* Corresponsabilidad familiar: La familia v/o el entormno inmediato
considerado como tal, es factor fundamental, dnico ¥ privilegiado para el
desarmmolio de la escolaridad del nifio ¥ el adolescente. El trabajo conjunto,
la alianza familia escuela, no es una opcidn, sino una necesidad [rente a la
realidad actal

* Compromiso Social: Una comunidad educatva es parte de una
sociedad, no se encuentra ajena a sus polencialidades vy a sus tensiones.



Su dinidmica ha de incorporar €l compromiso por el otro,
entendido como prdjimo v por las estructuras que componen la sociedad.

* Compromiso Civico: considerado como un conocimisnto v prictica
de los valores vimeosos de la democracia, del desarrollo del interés por lo
civico v de la conciencia de la mision de participar responsablemente en
pro de ennoblecer nuesira Patria.

* Compromiso Institucional: constitundo por [a redproca aceplacion
de derechos y obligaciones, por la accion responsable de todos los actores
institecionales septin sus roles,

* Cultura del diilogo: Frenie a la imposicion y el autoritarismao,
posibilitar un ambiente de escucha, en donde el ejercicio de la palabra
reflexionada v fundamentada pueda dirimir diferencias v posibilitar
entendirmientos v acuerdos maduros

* Diversidad cultural: Comprender un mundo multiculural supone

apertura respetuosa a lo diferente vy conocimiento fundamentado de lo
propio. No hay diversidad posible sin identidad,

Perfil del egresado, del docente y de los

padres:

En una logica de mabajo integrado, hemos de procurar una mirada
comiin que nos permita enfocar en los cjes centrales de la propuesta
educativa-pastoral desde la perspectiva propia de cada actor de la

comunidad educativa

. hace falta construiy liderazpos gue marguen caminos, buscando
atender las necesidades de las genevaciones actuales inclvendo a todos,
sin pevjuedicar a las peneraciones fwluras™?

Egresado

El objetivo dltimo de un proceso educativo es el de procurar que cada
persona discierna su vocacion y opte  por su provecto de vida vy esto
supone que el alumno, a través de sus instancias educativas, adguiera las
siguientes aplitudes:



* Discernimiento vocacional segin sus dones, deseos v posibilidades,
* Responsabadlidad frente a sus elecciones, sus actos v Sus consecuencias

* Compromiso frente 2 sus obligaciones de estudiante y bisquedas de
insercion laboral,

* Valoracion de la cultura del trabajo y el esfuerzo como ejercicio de la
propia libertad para la bisqueda de los objetivos propuestos

* Adguisicidn de herramientas v asimilacidn de destrezas y competencias

que permitan un desarrollo intelectual v profesional segin sus
elecciones.

* QJue asuma su protagonismo vy oresponsabdlidad frente al proceso de
aprendizaje y no se instale como un receptor pasivo.

* Que pueda valorar su pertenencia a la comunidad educativa,

* Que sea capar de dialogar y trabajar en equipo foraleciendo |a
tolerancia hacia la diversidad de criterios y opiniones.

* Capaz de amar y reconocerse amado. Reconocer en su propia vida a
personas vy circunstancias que han  posibilitado su desempefo v
desamrollo y poner al servicio de otros sus capacidades y logros.

* Confrontarse con la pregunta sobre lo trascendente que posibilite 1a
toma de conciencia del amor de Dios.

* Capacidad para reconocer los "slgnos de los tiempos”, v poder ser
actor comprometido con su época.

* Dbservador critico, analitico v comprometido con su participacidn
cindadana y con el cuidado del medio ambiente.

* Capaz de fomentar la paz v la justicia frente a su persona v [rente a
toda realidad social como si fuera la propia.

En Nivel Inicial acentuamos los siguientes aspectos:

* Que s inicie en el desarrollo de la propia identidad, la confianza v
seguridad en sus capacidades, para actuar con iniciativa v autonomia
* Que se incorpore 3 un primer grupo social para comenear a desamollar
hahilidades de comunicacion social y emocional.

*FHANCIECD, Cara Encidica Laudals 51, Sobre of cuidada de |a casa coman, O E N, Buanas Aires 3016, &3



* Que comience 3 desamrollar su proceso de estructuracion de
pensamiento, la imagmnacitn creadora v las distintas formas de
expresion (verbal, corporal, grafica, artistica)

* Que desarrolle su proceso de maduracion sensorio-motriz a partir de
propuestas pedagdgicas, en un ambiente propicio

*Que se inicie en la apropiacidn de valores y principios necesarios
para la wida en comunidad: solidaridad, tolerancia, respeto,
COOperacion, pstcla,

* Qe comience a recorrer el camino de la fe, descubniéndose como
hijo de Dios.

En Nivel Primario acentuamos [os siguienles aspeclos
* Que adquiera compromise ¥ autonomia en [los procesos de
aprendizaje
* Que desarrolle habilidades de comunicacidn social v emocional.
* Que profundice su capacidad de abstraccion, comprension, reflexion
¥ argumentacion
* ue haga un adecuado uso de la recnologia.

* Que potencie ¢l crecimicnto en ¢l conocimiento ¥ opadn de la Fe

En Nivel Secundario acentuamos los siguienles aspectos
* Que asuma la responsabilidad que conlleva su proceso de aprendizaje.
* Que acepie las consecuencias implicitas que conllevan los vinculos
entre pares ¥ adultos,
* Que realice un discemimiento vocacional adecuado gque le permita
clarificar sus opciones futiras
* Que adqueera consclencia del rol social que desempefiard como
adulto.
* Que realice un discernimiento maduro que consolide una opcidn

frente a la propuesta de Ia Fe,



Docentes

Sin lugar a dudas el gjercdcio de la docencia es una vocadidn v como
tal ha de reflejarse en el trabajo cotidiano tal como expresa Francisco en

Laudato 5

“Cualguier forma de itrabajo liene detvds una idea sobre la velacidn que
el ser bumano puede o debe establecer con lo otvo de si™

Siendo fundamental para ello la acutud personal que no quede cefiida
2 lo minimo indispensable:

“El trabajo deberia ser el dmbito de este muiltiple desarvollo personal
donde se ponen en fuego muchas dimensiones de la vida la creatividad, la
trroyeccion del futuro, el desarolio de las capacidades, el gjercicio de los
valores, la comunicacidn con los demds, ung gotitud de adoracidn™

El objetivo tdltimo de un docente, mis alli de impamir los
conocimientos propios de su discplina, es ¢l de procurar hemramientas
para el desarrollo integral de personas con plena conciencia solidaria. Ello
es mmposible s encamar los musmos valores que se pretenden inculcar.
Para ello se necesita un docente que:

* Discicrna v adopte para su propia vida el ideario institocional
manifestindolo en su prictica.

* Perfeccione su prictica docente regularmente como un elemento de
serjedad profesional.

* Conforme una comunidad educativa con sus superiores y sus pares.

* Que pueda “leer” a los ninos v adolescentes, sus circunstandcias v
particularidades, desde una mirada respetuosa v profesional.

* Que ejercite constanlemente una “distancia Sptima” gue le permiia
enfocar su rol de educador, no confundiendo cercania con complicidad
i discrecion con distancia

* Capaz de trabajar colaborativamente, participando e impulsando
instancias interdisciplinarias.

! FRAMCISCO. Carla Encichies Laudatn Si Saom o cudsds de la sssa comin. C.EA. Busnas Ares 2015. 125
T lbidam, 127



* Que pueda asumir los diversos matices de su rol siendo guia,
facilitador, transmisor, re-creador de las instancias de aprendizaje
teniendo en cuenta las contingencias particulares

* QJue pueda estar abierto al cambio,

* Que se comprometa a elaborar planifcaciones adecuadas con los
lincamientos curriculares, creativas © innovadoras, ariculadas con los
desafios pedagdgicos acales,

Padres

El objetivo dltimo de la articulacion con los padres o referentes directos
es €]l de poder establecer una alianza educativa, Slempre hay una tensidn
entre las expectativas y las ofertas v ello puede salvarse aceptando los
criterios institucionales v teniendo en cuenta que:

* Han de coincidir o al menos respetar el ideario instiicional
presentado.
* Han de entender la escuela como subsidiaria del proceso educativo
sin deslindar 1a tinica e intransferible responsabilidad educativa que
les compete,
* Han de ser responsables en el uso de los medios de comunicacion,
respetando los establecidos como canales institucionales por pare de
la escuela,
* Han de mantenerse al tanto de las comunicaciones, notificaciones v
demis informaciones emitidas por los diversos mtegrantes de la
institucion
*En tanto primeros interesados en b educacidn de sus hijos, se espera
disposicidn vy solicitud tanto para abordar problemdticas propias del
desarroflo del nifio y del adolescente como participacion en procesos
formativos convocados por la institucion,

* Han de apoyar el acuerdo institucional de convivencia.

|
ddonidad

* Escucla parroguial: Supone la comprension de la fe como
estructurante de su proceso educativo v una dimension de  impacto
comunitaria en comunidn con la parroquia. Distinguimaos la transmision de
valores de la educacidn en la fe: esta idluma supone una opcidn
institucional ¥ personal, v conlleva una propuesta misionera especifica,



* Escuela inclusiva: Propio de sus valores evangélicos es el respeto y
consideracion por la diversidad asumiendo responsablemente los limites

impuestos por la realidad frente a las propias capacidades, competencias
particulares y principios &icos esenciales.

* Escuela integradora: Que posibilite v brinde los espacios v tempos
necesarios, dentro de sus posibilidades, para trabajar con nifos y
adolescentes  en situaciones de  discapacidad v/o  vulnerabilidad
garantizando los derechos de los ninos v adolescentes.

it] Propuesta Educativo-Pastoral / PIE

Mis alld de la curricula establecida obligatoriamente para la
acreditacion académica, toda institucidn presenta su enfoque particular, su
“desde donde” v su “como”, la situacidn vital desde la cual piensa v ejerce
el proceso educativo, €3 en este conlexto que oplamos porn

* Una educacion que integre la dimension académica, comunitania y
evangeliradora en el marco del desarrollo total de las personas.

* Una educacidon estética junto a una pedagogia de la belleza v la
bisqueda de la verdad. Consideramos que una institucion educativa ha de
ser altamente diferenciadora de las propuestas culturales medidticas,
proporcionando elementos de discernifmiento ¥ conocimiento.

* Una educacidn que integre las Tics como alternativa de aprendizaje,
aprovechando  los midluples beneficios de la tecnclogia, formando

personas maduras para un uso responsable.

* Posibilitar una mirrada holistica v de transversalidad e integracidn entre
los distintos actores v dreas de intervencion gque permita superar ¢
paradigma tecnocritico centrado en una concepcidn de la eficlencia en
términos unicos de productividad.

* Educar para el hambre v sed de justicia desde la misericordia v la
COmpasion activa.

* Cultvar hibitos de consumo, sobriedad v simplicidad como alternativa
contra-cultural frente 3 una mirada econdmica que comprende al trabajo
como metd produccidn v al hombre como consumidor

* Experiencias de campamentos gue, por medio de la convivencia
prolongada, la vivencia celebrativa de la fe y el contacto con la naturaleza,
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sean espacios que posibiliten sintesis adecuada de los procesos realizados
durante las clases cotidianas.

* Una Educacién Emocional Integral que integre en una misma dindmica
los proyvectos de Educacion Sexual Integral; Dindmicas para la escucha v
la comunicacion; Mediacion v resolucion de conflictos entre los pares;
Frevencion de adicciones y consumos problemdticos; y Hibitos de higiene
v alimentacion saludable, entendiendo la unicidad de la persona v la
necesidad de que los docentes sean integrantes activos de estos procesos
mds alli de los espacios especificos que se requicran

* Una educacidn del corazbén que supone el arte de aprender a
contemplar, meditar y vivir con un ritmo adecuado. En una sociedad del
exceso, del ruido v de la invasion de la imagen se presenta como esencial
la ensefanza del silencio, la concentracion y la palabra con sentido
imprescindibles para el conocimiento de si,

A esio e agregan las dindmicas de los medios del mundo digital gue,
cuando se convierien en omnipresentes, no favorvecen ¢l desarrollo de una
capacidad de viviy sabiamenie, de pensar en profundidad, de amar con
penerosidad, . La verdadera sabidurvia, producto de la reflexion, del
didlogo v del encuenivo generoso entres las personas, no se consigue con
Ung mera acumulacion de datos gie fermina saturvando y obnubidlando,
en una especie de contaminacion mental. .. Los medios actuales permiten
JUE 05 COMURIGUEMos V que compartamas conocimientos v afectos. Sin
embaigo, a veces mmbign nos impiden fomar contaclo divecio con la
anpusiia, con el temblor, con la alegria del otro v con la complefidad de su
exferigncia personal. For eso no deberia lamar la alencidn gue, funio con
la abrumadora oferia de estos productos, se desarrolle una profunda v
miglancolica insatisfaccidn en las relaciones interpersonales, o un danino

aislamiento™®

Estas opriones se encarnan en el proceso escolar ordinario y en las
diversas alternativas que ofrece el PIE:

* Inglés: El conocimiento de una lengua extranjera ofrece la
posibdlidad de comunicarse v entenderla utihzdndola. Y, o que es
mis importante, crea contextos reales vy funcionales  de
comunicacion. Es por ello que:
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El drea de Lenpua extranjera tene como obselo [ormar
nifinos y adolescentes que  puedan  utilizarla  para
comprender, hablar, leer v escribir, por lo que su uso debe
ser ¢l punto de partida desde el inicio del aprendizaje.

Se profundiza el idioma al Hegar a miveles supenores, al
sostener un  ritmo académico  que requicre  del
acompafiamiento de los padres para la continuidad de los
alumnos. Esto favorece ¢l progreso en la adquisicion del

idioma de fundamental impormancia para el crecimiento
profesional ¥ la insercion laboral én nuestro tempo.

* Drama: Posibilita la incorporacidn del arte como alternativa de
expresion dentro del idioma Ingles. Las actividades (eatrales mejoran
la comprension, la fluidez v la pronunciacion del idioma extranjero,
por sobre todas las cosas, potencia la confianza en si mismo, fortalece
la personalidad v colabora con la interaccién social.

* Grupo Misionero: Posibilitando el crecimiento en la conciencia
solidaria, la evangelizacion v el servicio a los mis necesitados

* Expresion Artistica: Posibilitando un espacio de teatro, misica,
dibujo que permmita complementar la educacion integral de los
ahumnos,

* Deporte: Posibilitando alternativas recreativas y competitivas gue
permitan a los nifios v adolescentes contar con opciones de interés.

* Encuentro: Posibalitando un éspacio para el encuenino gratuito gue
permile abordar temiticas de interés, compartir una merenda y/o
priacticas de didlogos compartidos.

Asi mismo se desarrollan actividades que involucran a toda la
comunidad educativa tales como;

- Dia de la familia,

- Fiestas Patronales

- Muecsira anual,

- Olimpiadas B Anilal



1t

ﬁ] Ambitos de Accion Educativo-Pastoral:

Hemos de trabajar constantemente por lograr v profundizar una
comunidn de sentido en el marco de las particolaridades v destinatarios

especificos.

La pastoral necesariamente ha de ser transversal, ha de abarcar todas
las dreas v alcanzar a todas las personas. En aitima instancia la pastoral es
el resultado de la opcidn de 1as personas que se traduce en un provecto
institucional, siempre lendremos el desafio de vivir nuestra propia Fe e
inwitar 2 otros a vivirla.

* Parroquia: En tanto comunidad celebrativa, de profundizaciin de [a [e
y de servicio solidario se encuentra abierna a toda la comunidad. Docentes,
padres v alumnos han de sentirse convocados para una participacion
activa.

* Grupo Scout: 5u historica presencia ha sembrado un testimonio que
ha de ofertarse en los nifios v jivenes de la escuela como alternativa de
crecimiento humano.

* Escuecla con sus tres niveles educativos: En tanto comunidad de
aprendizaje ha de apuntar 2 una excelenciz académica sin descuidar las
diversas dimensiones de o humano

* Padres: En cuanto co-panticipes del proceso educativo, han de procurar
ahondar en los principios centrales de la propuesta educativo-pastoral de
la institucion

* Exalumnoes: Hemos de procurar un espacio que permita la inleraccion
constante v la retroalimentacion con aquellos que han realizado su
escolaridad en nuestra institucion,



A Nuestra Senore
de la Paz...

Danos Seftora tu mirada profunds
para aceptar gue la vida es don del cielo
vy tarea del susbo.

Danos Mana tu entereza que adelanta
los iempoe de Jests como en Cang,

que acalla un corazon confiado

vy contemplativo en la adversidad.

Danoe massira de la Fe s frescura de tu =i,

tu entrega y abandono al amor gue todo lo pusde,
que todo lo supera.

Danos hermana de camino tu sencillez cotidiana,
&l valor de Nazareth, la aceptacion de los amaneceres
y anocheceres de la vida.

Danos madre doloroea al pie de la injusticia y de la cnuz,
tu entereza ante la incomprension, ante &l rechazo de los suefios.

Danas nuqa'lﬂeg'ajrmm, la calidezr de tu presencia,
la pureza que 2clo & compromizo con ef bamo eabe dar.

Sefiora de la

Maria de |la oracion,

Masetra de la Fe,

Hermana confiads,

Madre de todos,

Mujer de la esperanza que no defrauda.

Danoe la posibilidad de amear a Jests como tu lo amaste:
escuchando, contemplando, cbrando, siniendo, esperando,
atrevesando =l dolor...

gozando de la vida en su misteric mas profundo.

Av. Maipu 3342, Olivos - Buenos Alras

Tal.: 4513-8861 /63 * Fax- 4513-0962
www.Colegilapaz adu. ar




